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Norddjurs Kommunes Ungdomspolitik

Det skal veere attraktivt at veere ung i Norddjursngmune!

At veere ung i Norddjurs Kommune skal give mod paem¥i vil med et attraktivt ungdomsliv
fastholde og tiltreekke unge, som flytter til komreanfor at tage uddannelse og boseette sig.
Samtidig vil vi sikre, at unge, som flytter fra komnen i forbindelse med fx uddannelse, skal have
lyst til at flytte tilbage til Norddjurs efter endtddannelseUnge forstas i politikken som alle unge i
alderen 14-25 ar.

Unge i Norddjurs Kommune skal fgle sig som en dettdeellesskab. Unge er medborgere, som
gennem en varieret inddragelse gives ansvar og nufiylielse pa unges hverdag. Unges
forskelligheder og forskellige ressourcer er emks&ty Der skal skabes plads og rum til, at denne
forskellighed kan blomstre samtidig med, at allgaimdgar i et forpligtende feellesskab.

Unge skal fgle, at de er en del af en kommune sYgeller ser unge som en ressource for fremtiden,
der skal investeres i.

Norddjurs Kommunes ungdomspolitik skal veere symgyup to date. For at sikre dette, skal
ungdomspolitikken fremadrettet underlaegges en “prdvning” hver andet ar, hvor pulsen blandt
kommunens unge tages. Dette kan bl.a. ske ved ligt ditbagevendende ungdomsseminar
arrangeret af Ungdomsradet, hvor unge saetter cdeysem.

Udkastet til ungdomspolitikken er udarbejdet af erbejdsgruppe bestdende af 7
ungerepreesentanter, 5 kommunalpolitikere samt 2 nkamale ungdomsmedarbejdere.
Arbejdsgruppen har udarbejdet udkast til ungdoniskbgbd et deggnseminar, hvor input fra et
ungdomsmgde med deltagelse af ca. 200 unge indgik.

Ungdomspolitikken skal ses i sammenhaeng med susgbkiikken, handicappolitikken,
integrationspolitikken, kultur- og fritidspolitikke sammenhaengende bgrnepolitik, frivilligpolitik,
politikken for inklusion og tidlig indsats, politik for folkeskolens 7.-10. argang,
digitaliseringsstrategi mm.

Ungdomspolitikken varetages af de bergrte fagugvakns revision og koordination af politikken
varetages af gkonomiudvalget.

Ungdomspolitikken er bygget op over 6 kapitler, dover er struktureret efter 4 afsnit: "Veerdier og
malsaetninger”, "Det er en udfordring”, "Vi vil arjae for” og "Inspiration til fremtidige tiltag”.
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I nddr agel se og demokr ati

Veerdier og malsaetninger
Unge skal have medindflydelse og -ansvar!

Unge i Norddjurs Kommune skal mgdes anerkenderaentatillidsfuldt og respektfuldt. De er
eksperter pa det at vaere ung, og skal derfor veaerecahtrale aktgrer i udviklingen af
ungdomsomradet. Kommunale beslutninger, der hgdbatg for unge, skal til hgring blandt unge,
og inddragelsen af unge skal teenkes bredt og pésymmgemisser i forhold til bade form og indhold.

Unge skal mgdes som aktive og engagerede deltagarafundet. Engagementet skabes gennem
deltagelse og folelsen af at gegre en forskel. etevsig i foreninger, elevrad, feelleselevrad,
ungdomsrad, ungdomsskoleradet, men ogsa i meremaliserede sammenhange. Det er
afgarende, at unge kan opna reel indflydelse, siplisrer at gore en forskel.

Ungdomsradet skal styrkes og udvikles, sa det blivere og andet end et hgringsorgan, og dermed
mere attraktivt for unge at deltage i.

Det er en udfordring
« at elevrdd mm. ofte ikke ved, hvad de har af rettiter ift. at opna indflydelse. Det kan
ligeledes vaere en udfordring at opna en reel iddfse for elevradene, hvis inddragelsen
ikke omfatter hele skolens virke, men er begragilseindre, praktiske spgrgsmal.
e at inddrage alle unge, da flere ungegrupper ikkdager i de mere formaliserede
sammenhaenge som elevrad og ungdomsrad.

Vi vil arbejde for

« at unge faler sig motiveret til at indga i forpkgte feellesskaber, hvor de opnar reel
medindflydelse pa deres hverdag.

e at unge inddrages i oprettelsen og udviklingen femiljger i form af uformaliseret
inddragelse og brugerrad, som det fx er sket vaftueerket.com.

« at rammerne for ungdomsradet, elevrad, ungdomsskige er synlige og deres handlefelt
velbeskrevet.

« oprettelsen af et feelleselevrad for skolerne, s&rétiene gives et forum, hvor de kan
udveksle erfaringer omkring elevradsarbejdet, inddtse og udvikling af skoletilbuddet.

« at inddragelse sker pa unges praemisser. Vi skal ipgigragelsen af unge, hvor de er — det
veere sig i de fysiske miljger savel som de soci@edier. Det veere sig de organiserede unge
savel som de selvorganiserede unge.

Inspiration til fremtidige tiltag
» Oprettelse af feelleselevrad
Skolebestyrelsesformand deltager pa elevradsmader
Stgrre elevdeltagelse i skolebestyrelse
Oprettelse af en ungdomspolitisk koordinator
Arlig ungekonference, stormader, hvor unge invigeiefx ide-udvikling
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Fritid og kultur

Veerdier og malsaetninger
Det skal veere sjovt at veere ung i Norddjurs Komrhune

Kultur- og fritidslivet er et vigtigt element foredne vision, ligesom det er vigtigt for unges
medborgerskab.

Unge har mange og forskellige interesser og reseousom kan komme til udtryk gennem deres
frirum til at rammeseette aktiviteter og arrangeraenVi gnsker et rigt og mangfoldigt fritids- og
kulturliv, hvor tilboud som fx kulturskolen, idreetsEningerne og Ungnorddjurs sikres plads til
forskelligartede aktiviteter under fleksible rammer

Der skal veere fysiske steder i Norddjurs Kommuna&rhunge kan lave aktiviteter for unge, og
hvor kulturen fastseettes af unge. Vi gnsker ervaldi opsggende ungdomsskole (Ungnorddjurs),
som skaber rum og leeringsmiljger til unges fritidsl

Det er en udfordring

e at der er sd mange interesser og forskellighedemgemiljgerne i forhold til at kunne
tilgodese alle grupper.

» at oplyse unge om, hvilke tilbud og muligheder eiefor at deltage i fritids- og kulturlivet.

* at unge ofte har travit.

» at organiserede fritidsaktiviteter ofte ligger unedbart efter skoletid.

» at unges transportmuligheder til og fra fritidsgitéter er begreensede.

- at ikke ret mange unge deltager i foreningsarbgjdedet organisatoriske niveau og
bestyrelsesniveauet.

Vi vil arbejde for

« at der skabes mgdesteder for unge pa tveers af neldanog interesser. Og hvor unge i hgj
grad er medbestemmende for mgdestedets rammedIogjdin

« fleksible fritids- og kulturaktiviteter ift. tid ogted, sa tilbuddene tilpasses unges hverdag.

« at der skabes partnerskaber mellem fx skole, habiblipteker, sa der i hgjere grad kan
opsta synergier i udviklingen af fritids- og kuliuet for unge.

« at understgtte det organiserede foreningsliv s&eel de selvorganiserede ungegrupper,
samt samspillet mellem disse aktgrer.

» en fortsat aktiv og opsggende ungdomsskole (Ungins), der i samspil med skoler og
ungdomsuddannelser kan skabe leeringsmiljger foesufrgidsliv.

Inspiration til fremtidige tiltag
* Talentarbejde
* Flashmobs
« Grenaa festuge, koncerter for etablerede savelgpmmming bands
» Samarbejde mellem lokale kunstnere og ungemiljgerne
« Mulighed for at prave fritidsaktiviteter gratism enaned uden binding
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Sundhed og trivse

Veerdier og malsaetninger
Sundhed og trivsel udggres bade af unges fysisk&le og psykiske sundhed!

Unges trivsel er en forudseetning for, at de kamandfeellesskaber, tage en uddannelse, opna en
sund livsstil og "det gode ungdomsliv”. Det er dervigtigt, at der er tilbud om sund mad og fysisk
aktivitet samt feellesskaber for alle unge.

Unge i Norddjurs Kommune skal opna viden og fols&éor, hvad der har betydning for egen og
andres sundhed, ligesom tolerance og forskellighedigtige begreber i forstaelsen af unges
sundhed og trivsel. Det er alles ansvar, at allesrgodt savel fysisk som psykisk.

Det er en udfordring
- at fa tiltag malrettet unge i forhold til fx madwam sex, rygning, stoffer og alkohol, til at
blive effektfulde. Tiltagene nar ofte ikke ud ti dinge og ger ikke indtryk.
 at sund kost og fysisk aktivitet kan veere forbundetd gkonomiske, logistiske og
tidsmaessige udfordringer.

Vi vil arbejde for

« atindsatserne pa sundhed og trivselsomradet neinenge i endnu hgjere grad.

« at seksualundervisning, information om fx sex ogdhed formidles i en form malrettet
unge, sa det fremstar vedkommende og i gjenhgijde.

« atunge, som lige er flyttet hjemmefra, kan fatst#t at opna en sund livsstil.

» stoffri ungdomsmiljger, men samtidig sikre, at ungem har misbrugsproblemer, er klar
over, hvad der eksisterer af tilbud om hjeelp, ogrtdan de kommer i kontakt med hjeelpen.

« at gare det endnu lettere for unge at bede om hjgélger opleves sa fa barrierer for unge
med behov for hjeelp som muligt.

» taettere samarbejdsrelationer pa tvaers af ungeomeidsa der sikres bedre overgange for
unge. Det er saledes vigtigt, at der ikke er "slipidsatsen fra forskellige aktgrer og forlgb.
Den unge skal ikke opleve, at stafetten tabesfobidt den unge fx fylder 18 ar.

Inspiration til fremtidige tiltag
« Lave et sexkorps af unge, som kan fglge op paeadkgmpagner som fx "uge sex
kampagnen” i folkeskolen.
* Information i form af oplaegsholdere med persontigeetninger
* Sund og billig mad i skolerne
» Rabatter i forbindelse med idreet
* Workshops som fx "SU-mad”
* Frikort til idreet
» Gratis kondomer
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Skole, uddannelse og job

Veerdier og malsaetninger
Det er veerdifuldt, at alle unge far en ungdomsuddkse, sa de opnar det bedste udgangspunkt for
tilknytning til arbejdsmarkedet og videregaendearduklse.

Forudseetningerne skabes i folkeskolen, hvorfor wisleingen i de eeldste klasser skal tage
udgangspunkt i en forudseetning om, at alle elegasdetter pa en ungdomsuddannelse. Vi skal
derfor sikre indbydende og innovative leeringsmiljegd unge gives et solidt afseet for at mestre
hele livet i en foranderlig og globaliseret verden.

Der skal ske en steerk kobling mellem folkeskole, -\#jledningen, ungdomsuddannelser,
erhvervslivet og de videregaende uddannelser. Rar sikres adgang til praktiske savel som
teoretiske fag, sa alle unge far mulighed for gétan ungdomsuddannelse.

Vi skal veere med til at skabe et uddannelsessydtgor, praktiske fag har samme anseelse som
boglige fag, og et system, hvor der er en gensalegance mellem unge og voksne.

Det er en udfordring
« at der er mangel pa praktikpladser, sa unge mgddtderes uddannelsesforlgb.
 at de fleste videregaende uddannelser er placéeet fior kommunen.
* at erhvervsuddannelser rangerer lavere end bogtidannelser i manges bevidsthed.
* at nogle unge oplever ikke at passe ind i det nemesr uddannelsessystem.

Vi vil arbejde for

« at bade det offentlige og det private forpligtey g& at skabe flere praktikpladser.

« en teet dialog med erhvervslivet med fokus pa #jtt, sa unge far mulighed for at tilegne
sig erfaringer fra arbejdsmarkedet.

e at styrke og @ge udbuddet af uddannelser i Norddkmmmune, sa forskellige unges
forskellige behov understgttes. Vi vil samtidiggjde for fleksible erhvervsuddannelser i et
samarbejde med virksomheder og erhvervsskole,addilforlab kan sammenseaettes af flere
forskellige virksomheder.

» gode rammer for gget ivaerksaetteri blandt unge.

» en seerlig indsats i forhold til unge, som har vafigk ved at tage en uddannelse i det
nuvaerende system, sa alle unge gives mulighedifitannelse og et godt ungdomsliv.

» at unge mgdes af anerkendende voksne, som ka@ stptjuide. Praktiske omstaendigheder
og regler som fx boligstatte, su-ansggning og NBrmh ikke vaere en forhindring for deres
trivsel og dermed mulighed for at gennemfgre erdontgsuddannelse.

* udviklingen af Campus i Grenaa som et moderne togkaitvt studiemilja, der tiltreekker og
motiverer unge til at tage en ungdomsuddannelse.

« at styrke samarbejdet pa tveers af folkeskoler, @fledningen og ungdomsuddannelser.

Inspiration til fremtidige tiltag
* Oprettelse af fritidsjobpas
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Udendgrs undervisning

Undervisning pa tveers af folkeskole og ungdomsudelse

Undervisning pa tveers af ungdomsuddannelser ogegdende uddannelser
"Ryste sammen ture” pa den enkelte skole og pastvaer

Mentorordninger til fastholdelse af unge i uddasasforigh

Starre kontakt til erhvervslivet
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Bolig og transport

Veerdier og malsaetninger
Unges mobilitet og mulighed for bolig er afggrerfoledeltagelse i ungdomslivet!

Kommunens geografi gar bolig- og transportforhoddrlgy vigtige, da de kan veere med til at
understgtte et rigt og aktivt ungdomsliv. Med godg moderne boliger og daekkende
transportmuligheder sikres ungdommen udfoldelsegmedier.

Norddjurs Kommune skal kendetegnes ved feelles togkéitve studiemiljger, hvor ungdomsboliger
indgar som en naturlig del. Campus skal udvikl@énaa. Samtidig skal der ske en afvejning af
behovet for ungdomsboliger andre steder i kommunen.

Det er en udfordring
e at Norddjurs Kommune er en stor geografisk kommumer ungdomsuddannelserne er
placeret i Grenaa i den gstligste del af kommunen.
* mange unge kan opleve transporten som tidskreeendegr.
« at det kan veere en gkonomisk udfordring for undgé/tie i ungdomsboliger, nar det ofte er
vanskeligt at fa et fritidsjob.

Vi vil arbejde for

« gode boligforhold for unge i Norddjurs Kommune, &&tand fra bolig til ungemiljger
begreenses.

» at der skabes trygge miljger, hvor unge kan modsaafte efter behov.

» at tiltreekke og motivere flere unge til at tagewmgdomsuddannelse med udviklingen af
feelles og attraktive studiemiljger i og omkring Gars.

e at der skabes gode og attraktive ungdomsboligerbiridelse med udviklingen af det
tidligere Grenaa Dampveeveri.

Inspiration til fremtidige tiltag
e Flere tog- og busafgange — bade direkte ruter metlen vestlige del af kommunen og
Grenaa og ruter til de mindre byer.
* Indfgrelse af nattog og —busser
« Tradlgs internet i busser og tog
* Oplyse unge om hypercard
* Hypercard-lignende produkt til 10. klasses elever
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I nklusion og samspil mellem ungegrupper

Veerdier og malsaetninger
| Norddjurs Kommune betragter vi unges forskellidgiesom en styrke!

De forskellige ungemiljger er med til at skabeigt ©g mangfoldigt ungeliv pa Norddjurs.

For at understgtte denne forskellighed er detgtgét vi skaber rammer, som tilgodeser de mange
forskellige unge, som er i kommunen. Der skal valads til unge, som har et drive og
engagement, der ggr ungdomslivet dynamisk og (Bamntidig skal der veere plads til unge med
seerlige behov.

Unge bruger mange ar i uddannelsessystemet, hvedorarbejdet mellem folkeskoler, UU-
vejledningen, ungdomsuddannelser og ungdomsskdlergnorddjurs) er vigtigt ift. at skabe
inklusion og samspil mellem forskellige ungegrupper

Det er en udfordring
» at der kan veere store geografiske afstande melhgragiupperne.
« at na ud til alle ungegrupper med information onargementer.
» at unges forskelligheder skaber barrierer for akeonen mellem ungegrupper.
« at unge mangler mgdesteder pa tveers af uddanoglseteresser.

Vi vil arbejde for

» at skabe miljger, hvor alle unge kan deltage, ag ker er plads til forskellighed.

« oprettelsen af en fysisk facilitet i forbindelse dneampusomradet i 2014 som en del af et
ungdomsunivers. Det fysiske samlingssted skal vem@, af og for unge, og veere et sted,
hvor mange forskellige aktiviteter kan udspringe fr

» at der fortsat er et aktivt ungdomsliv i hele konman.

et styrket samspil mellem folkeskoler, UU-vejledygén, ungdomsuddannelser og
Ungnorddjurs, sa der allerede i de tidlige ungdomskabes feellesskaber mellem
ungemiljger pa tveers af uddannelsesinstitutioaed bg by savel som kommunegraenser.

* en bedre it-infrastruktur og mobilnetveerk, som kagre med til at binde kommunens unge
bedre sammen.

Inspiration til fremtidige tiltag
* Feelles ture og arrangementer for kommunens kluwlatilb
» Feelles ture og arrangementer pa tveers af skoler
» Udvidelse af alder for ungetilbuddene, sa aldemgen for de enkelte tilbud er mere
fleksible
* Anvende de sociale medier til annoncering af aamgnter o.1.



